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Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

diese Broschiire gibt lhnen einen Einblick in unser
Familienunternehmen, unsere Werte und unsere
Arbeitsweise. Vor allem aber zeigt sie, was uns an-
treibt: das Team HENLE — die Menschen hinter unse-

rem tdglichen Handeln.

Sie lernen uns, unsere Produkte und unsere Zusam-
menarbeit mit Kunden und Partnern kennen. Eben-
so zeigen wir, welche Bedeutung unsere Wurzeln,
unser Standort sowie Themen wie Nachhaltigkeit,

Verlgsslichkeit und Verantwortung fiir uns haben.

Wir denken nicht nur wirtschaftlich, sondern auch an
unser Umfeld — an unsere Mitarbeitenden, unsere
Region und unsere Umwelt. Verantwortung zu iber-

nehmen ist fiir uns selbstverstandlich.

Tauchen Sie ein in die HENLE Welt und lernen Sie

uns kennen.

Ihr Team HENLE
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,Die Firma HENLE ist ein Familienunterneh-
men durch und durch. Die Firma wurde 1981
von Werner und Irene, meinen Schwieger-
eltern, gegriindet. Seitdem haben wir uns von
einer Schlosserei zu einem mittelstéindischen
Industrieunternehmen entwickelt. Mein Mann
und ich haben HENLE vor mehr als 20 Jah-
ren iibernommen. Heute freuen wir uns, dass
auch die néchste Generation schon im Unter-

nehmen mithilft.”

Gabriele Henle
Geschéftsfihrung




Das Wort , Familienunternehmen” ist fir uns bei der
HENLE Baumaschinentechnik GmbH nicht nur da-
hingesagt. Wir sind ein echtes schwébisches Fami-
lienunternehmen und stolz darauf, diese 19 Buchsta-
ben mit Leben zu fillen. Nach der Griindung durch
Werner Henle und seine Frau Irene filhren heute
Gerhard und Gabriele Henle das Unternehmen. Die
dritte Generation steht bereits in der erweiterten Ge-

schaftsfihrung bereit — die Nachfolge ist gesichert.

TEAM wird bei uns groBgeschrieben: Christiane
Henle, Tobias Gnann, Kevin Bee und Kathrin Hen-
le-Bee leiten gleichberechtigt unterschiedliche Be-
reiche. Fir uns bedeutet , Familie und Unternehmen”
gleichwertig zu denken - aufeinander achten, Kom-

promisse finden und fireinander einstehen.

Unsere Belegschaft ist vielfdltig und altersdurch-
mischt. So verbinden wir Erfahrung mit frischen

Ideen und schaffen einen echten Mehrwert.

Wir bleiben unseren Werten und unserem Standort
in Rammingen treu, blicken jedoch auch internatio-
nal: Ein trever Kundenstamm in Europa wird von hier
aus betreut, und langfristige Partnerschaften welt-

weit sichern unseren Erfolg.

Unsere Wurzeln in Rammingen geben uns Stabilitét:

Daran orientieren wir uns — regional verwurzelt,

global vernetzt, innovativ in Produkt und Service.

Einzigartigkeit zeigt sich bei HENLE nicht nur in
unserem Team, sondern auch in unserem Produkt-
portfolio. Neben Standard-Produkten bieten wir in-
dividuelle und auf Ihre Anforderungen angepasste

Sonderldsungen, damit keine Kundenwiinsche offen

bleiben.



»Ich bin gliicklich, im Familienunternehmen

zu arbeiten. Im Team — nicht nur in der Fami-

lie — herrscht eine tolle Atmosphére, und wir

ziehen gemeinsam an einem Strang, wenn
es schwierig wird. Team HENLE ist wie eine
grof3e Familie: Wir unterstiitzen uns gegen-
seitig und bringen gemeinsam mehr voran als
allein. Familienunternehmen bedeutet fir uns
auch Sicherheit fiir die Zukunft.”

Kathrin Henle-Bee
Bereichsleitung Marketing und Vertrieb
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GRUNDUNG ERSTE EIGENEN PRODUKTE ZWEITE PRODUKTIONSHALLE ERSTE MESSE DRITTE HALLE GROBTES BAUPROJEKT AUTOMATISIERUNG & ZWEITE GESCHAFTSFUHRERIN
Werner Henle grindet HENLE Die ersten Loffel werden entwickelt und gebaut mit Verwaltungsgeb&ude wird gebaut HENLE présentiert sich auf der GalaBau wird in Rammingen gebaut Mit der vierten Produktionshalle Der erste Schweif3roboter wird in Betrieb genommen und
BaumaschinenverschleiBteile wiéichst das Unternehmen stark Gabriele Henle wird zu zweiten Geschéftsfihrerin
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NEUER STANDORT RAMMINGEN GENERATIONSWECHSEL GRUNDUNG DER GMBH ERWEITERUNG ZERTIFIZIERUNG DRITTE GENERATION NEUE VERWALTUNG & FUNFTE HALLE
mit Produktionshalle und Biiro Gerhard Henle tbernimmt das Unternehmen Der Grundstein fir das heutige Unternehmen Erste Schnellwechsler werden produziert nach ISO9001 und 1ISO 14001 bildet als Quartett das ,Juniorteam” Kapazitéten werden erweitert
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LArbeit soll nicht nur Pflicht sein — bei einem
Team gehért immer mehr dazu. Besonders in
dieser Zeit, wenn unsere Firma sténdig in Be-
wegung ist. Mit der richtigen Einstellung errei-
chen wir gerade jetzt einen Gewinn fir alle: im
Team arbeiten wir daran, einen gesunden ge-
mischten Altersdurchschnitt zu halten; und wir
bleiben flexibel, um auf Kunden- und Markt-

einflisse schnell und zuverldssig zu reagieren.”

Regina Gnann, Key Account Management

s it
o
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VERLASSLICHE QUALITAT

Qualitét ist ein zentraler Wert unseres Unternehmens
und der héchste Anspruch an unsere Produkte und
Services. Unsere Anbaugeréite missen zuverldssig,
langlebig und materialtechnisch hochwertig sein,
damit unsere Kunden stets den bestméglichen Nut-

zen erhalten.

Um diese Qualitét sicherzustellen, investieren wir
in unsere Fertigungstiefe und behalten so die Kon-
trolle Gber Verarbeitung und Gestaltung. Moderne
Maschinen, CNC-Dreh- und Frésanlagen sowie
Schweifroboter in Kombination mit dem Know-how
unserer zertifizierten Fachkréfte ermdglichen prézise
Fertigung auf héchstem Niveau. Ein kontinuierliches
Qualitdtsmanagement, Ein- und Ausgangskontrollen
sowie unsere DIN ISO 9001:2015-Zertifizierung si-
chern gleichbleibend hohe Standards.

Verlasslichkeit zeigt sich bei uns nicht nur in der Pro-
duktion, sondern auch im Service. Unsere Kunden
haben kompetente Ansprechpartner im AuBendienst
und im Back Office. Persénliche Beziehungen, Ehr-
lichkeit und transparente Kommunikation sind fir uns
ebenso wichtig wie die Produkte selbst — wir geben
klare Aussagen, auch wenn diese einmal unbequem

sind, um Vertrauen und Sicherheit zu schaffen.

Unsere Fertigung und unsere Serviceleistungen sind
darauf ausgerichtet, den Kundennutzen zu maximie-
ren. Produkte werden stetig weiterentwickelt, Repa-
raturen erfolgen schnell, und Ersatzteile werden vor-
rétig gehalten, damit Maschinen und Anbaugeréte
jederzeit einsatzbereit bleiben. So verbinden wir
héchste Qualitét mit echter Verl@sslichkeit — fir Pro-

dukte und Service, auf die Sie sich verlassen kénnen.
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Unsere Anbaugeréte sind fir den téglichen Einsatz
auf der Baustelle konzipiert: robust, langlebig und
zuverldssig. Mit langjghriger Erfahrung in Konstruk-
tion und Fertigung entstehen bei HENLE Produkte, die
héchste Anforderungen erfillen und den Arbeitsall-

tag unserer Kunden effizient unterstiitzen.

Unser Produktportfolio umfasst eine breite Auswahl
hochwertiger Anbaugerdte fir Baumaschinen. Dazu
gehdren Schnellwechsler, Schwenkeinrichtungen,
Tieflsffel, Grabenrdumlsffel sowie schwenkbare Lof-
fel. Ergéinzt wird das Sortiment durch weitere Anbau-
gerdte sowie Adapter und Platten, die eine optimale
Verbindung zwischen Maschine und Werkzeug er-
méglichen.

Neben bewdhrten Standardlésungen bieten wir
auch individuelle Anpassungen und Sonderlésungen

fir spezielle Anforderungen.

Doch unsere Arbeit endet nicht mit der Fertigstellung
eines Produkts. Ein umfassender Service ist fir uns
ein wichtiger Bestandteil unserer Philosophie. Wir
unterstitzen unsere Kunden mit einem zuverl&ssigen
Lieferservice, mit Beratung sowie Ersatz- und Ver-
schleiBteilen, damit Maschinen und Anbaugeréte

jederzeit einsatzbereit bleiben.

Dariber hinaus bieten wir Reparaturen und Um-
bauten direkt an unserem Standort an. Viele Kompo-
nenten kdnnen instandgesetzt oder an neue Anfor-
derungen angepasst werden, sodass Gerdte lénger
genutzt werden kénnen und Investitionen nachhaltig

bleiben.

Unser Ziel ist klar: Produkte und Service aus einer
Hand - zuverléssig, langlebig und exakt auf die An-

forderungen unserer Kunden abgestimmt.
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HENLE BEWUSSTSEIN

,Wir wollen Vorreiter in unserer Region wer-

den, was das Thema Nachhaltigkeit betrifft.
Wir sind an unserem Standort in Rammingen

verwurzelt und sehen auch unsere Zukunft
hier. Die Region, in der wir sitzen, gibt uns

HEE sehr viel und deshalb wollen wir der Region
mRENEAmEEEEn : J
e auch etwas zuriickgeben. Wir engagieren

uns sozial bei Vereinen oder bei Aktionen in

der Region.”

Gerhard Henle
Geschéftsleitung




OKOLOGISCH NACHHALTIG

Als Industriebetrieb ist uns unsere Verantwortung
gegeniiber der Umwelt bewusst. Bereits 2010 ha-
ben wir mit dem regionalen IHK-Programm ,Oko-
profit” begonnen, unser Unternehmen 6kologisch
nachhaltiger zu gestalten. 2011 folgte die DIN ISO
14001-Zertifizierung fir Ressourcen- und Umwelt-

management.

Heute ist Nachhaltigkeit fester Bestandteil unseres
Arbeitsalltags. Bei Neubauten und Maschinenan-
schaffungen achten wir auf Energieeffizienz. Die D&-
cher unserer Gebdude sind mit Photovoltaikanlagen
bestiickt, die aktuell rund die Halfte unseres Strom-
bedarfs decken. Absauganlagen und Kompressoren
nutzen Warmeriickgewinnung, und Brauchwasser

wird solar erhitzt.

Unsere Produktionshallen werden mit modernen,
energieeffizienten Systemen beheizt, unter anderem
Uber Kernakfivierung im Hallenboden und durch

Partnerschaften wie das Blockheizkraftwerk einer

benachbarten Ségerei. Auch é&ltere Hallen wurden

kontinuierlich modernisiert.

Zusétzlich setzen wir auf E-Fahrzeuge mit eigener
Ladeinfrastruktur und Recyclingpapier fir interne
Dokumente. Gefahrstoffe werden auf ein Minimum
reduziert, sicher gelagert und iberwacht; seit 2020
setzen wir auf Wasserlack, um Lésemittelausstof3 zu

reduzieren.

Auch unser Firmengelénde wird dkologisch gestal-
tet: Obstb&ume, Blihstreifen und pestizidfreie Griin-
fldchen bieten Lebensraum fir Bienen und dienen
dem Team. Viele Nachhaltigkeitsideen kommen di-
rekt aus dem Team — von Insektenhotels bis zur Res-

teverwertung von Obst.

Fir uns bedeutet 6kologische Verantwortung, stetig
Verbesserungen umzusetzen. Am Ende sind es die
kleinen MaBnahmen, die einen groBen Unterschied

machen.

»Nachhaltigkeit, besonders in Bezug auf die
Umwelt, wird inzwischen von vielen auch als
WerbemaBBnahme genutzt. Bei der Firma
HENLE Baumaschinentechnik wird das Prin-
zip jedoch gelebt: es geht nicht nur um 6kolo-
gische Nachhaltigkeit, sondern auch darum,
soziale Verantwortung zu ibernehmen und
sich langfristig aufzustellen. Das merken wir
auch in der Gemeinde: sei es durch Engage-
ment in regionalen Veranstaltungen oder der
Schaffung von Ausbildungs- und Arbeitsplét-
zen fir Menschen aus Rammingen und der

Region.”

Christian Weber

Birgermeister der Gemeinde Rammingen
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,Fir unseren Sportverein ist es wichtig, dass
sich Firmen aus der Region dazu bereit erklé&-
ren, uns als Sponsor zu unterstiitzen. HENLE
ist schon seit vielen Jahren einer unserer
Hauptsponsoren. In dieser Zeit haben wir als
Verein und Sponsor immer gut zusammen-
gearbeitet. Wir freuen uns auf vielen weitere

gemeinsame Jahre.”

Regina Hiller, Sportverein Rammingen




HENLE

Baumaschinentechnik

,Ich sehe unsere Zukunft nicht nur in der Herstellung

von Anbaugerdten. Wir miissen eine Bewegung auf-
bauen, in der wir etwas Gréf3eres schaffen und auch
iiber Produkte hinaus ein Team auf die Beine stellen,
mit dem wir alles machen kénnen. So schaffen wir
die Grundlage, um auch kommende Generationen

zu erreichen und langfristig erfolgreich zu sein.”

Kevin Bee

Bereichsleitung Organisation und Finanzen
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Wir sind ein Familienunternehmen — und werden es
bleiben. Das ist das Fundament fir eine nachhaltige

und langfristig erfolgreiche Unternehmensfihrung.

Okonomische Nachhaltigkeit bedeutet fir uns, das
Unternehmen stabil aufzustellen, solide Partnerschaften
zu pflegen und Wachstum mit Verantwortung zu ver-
binden. Einmalige oder kurzfristige Geschéftsbezie-
hungen passen nicht zu unserer Philosophie. Offener
Austausch, verldssliche Partner und eine kommunika-
tive Einkaufsstrategie sichern unsere Lieferketten und
gewdhrleisten die Qualitét unserer Produkte. Dabei
setzen wir bewusst auf langjghrige Handwerker aus
der Region und etablierte Partner fir unseren Maschi-

nenpark.

Persdnliche Beratung vor Ort ist fir uns selbstverstéind-
lich: Neue Maschinen mijssen optimal eingesetzt wer-
den und zuverl&ssig funktionieren kénnen. Unser mo-
derner Maschinenpark in Rammingen erméglicht eine

hohe Fertigungstiefe, Flexibilitét in Krisenzeiten und die

Méglichkeit, Lieferengpdsse selbst auszugleichen.

Unsere Kundenstruktur ist breit gefdchert, sodass wir
unabhéngig von einzelnen Grof3kunden bleiben. Eine
klare Verkaufspolitik und die strategische Ausrichtung
auf den europdischen Markt sorgen dafiir, dass wir
langfristig stabil aufgestellt sind. Auch unsere Produkte
folgen diesem Prinzip: Reparaturservice vor Ort, lang-
lebige Komponenten und hochverschleif3feste Varian-
ten stellen sicher, dass wir nachhaltige Lésungen an-

bieten, die nicht schnell ersetzt werden misssen.

Nachhaltigkeit zeigt sich besonders im Team HENLE.
Die dritte Generation ist seit 2015 aktiv, unterstiitzt von
einem vierkdpfigen Nachwuchsteam. Jung und erfah-
ren arbeiten Hand in Hand, Wissen wird weitergege-
ben, neue Ideen geférdert, Traditionen bewahrt. Frei

nach unserem Motto:
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Unsere Lieferanten sind wichtige Partner unseres
Unternehmens und ein zentraler Bestandteil unserer
Produktionskette. Wir setzen bewusst auf langfristi-
ge Zusammenarbeit, die auf Vertrauen, Treve und
Verlasslichkeit basiert. Gemeinsam entwickeln wir
Lésungen fir unsere Kunden: Unsere Partner bringen
das Know-how ihrer Produkte ein, wir unsere Erfah-
rung mit Anbaugeréten. So lassen sich Kundenanfor-

derungen optimal umsetzen.

Diese enge Zusammenarbeit erméglicht es uns, auch
komplexe Herausforderungen zu 16sen und Spezial-
anforderungen zu erfiillen. Gleichzeitig trégt sie
dazu bei, Fehler zu minimieren und Prozesse konti-
nuierlich zu verbessern. Fir HENLE ist die Partner-
schaft mit langjéhrigen Lieferanten eine klare Win-
win-Situation: Wir vertrauen auf ihre Qualitét und
Unterstitzung — und stehen ihnen auch in schwieri-

gen Zeiten partnerschaftlich zur Seite.

Ein regelmaBiger Austausch sorgt dafir, dass Liefer-

ketten stabil und effizient bleiben. Kurzfristige Strate-

gien oder héufige Lieferantenwechsel passen nicht
zu unserer Philosophie. Stattdessen wachsen wir ge-
meinsam mit unseren Partnern und sichern so eine

gleichbleibend hohe Qualitat.

Neben der gemeinsamen Weiterentwicklung techni-
scher Komponenten setzen wir auf ein strukturiertes
Management in Planung und Beschaffung. Lieferzei-
ten und Qualitét werden kontinuierlich Gberwacht.
Der Dialog mit unseren Partnern erfolgt stets auf
Augenhéhe, sodass Probleme frishzeitig erkannt und

gemeinsam geldst werden kénnen.

Denn erfolgreiche Unternehmensfihrung betrachtet
immer die gesamte Supply Chain. Lieferanten sind
ein wesentlicher Teil dieser Kette — genauso wichtig
wie unsere Kunden. Unsere iber Jahre gewachsene
Lieferantenstruktur vereint Erfahrung, Vertrauen und
Fachwissen und bildet damit eine stabile Grundlage

fir nachhaltigen Unternehmenserfolg.

,Wir sehen unsere lieferanten als Partner, mit

denen wir gemeinsam Produkte weiterent-
wickeln. Unsere Lieferketten missen immer
reibungslos funktionieren, damit wir unser
Kundenversprechen einhalten kénnen. Wir
suchen lieferanten, die zu uns passen. Wir
wollen so mit ihnen zusammenarbeiten, dass

am Ende beide Seiten davon profitieren.”

Tobias Gnann

Bereichsleitung Produktion und Technik

Baumaschinentechnik
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AN STARKE GEWINNEN .



